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	tb_versione: 1.1
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	tb_cognome_resp: CORTESELLI
	tb_denominazione_ins_ita: ECONOMIA AZIENDALE
	tb_denominazione_ins_eng: BUSINESS ECONOMICS
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	tb_denominazione_mod_eng: 
	tb_obiettivi_ita: 1-OBIETTIVI FORMATIVI: CONOSCENZA APPROFONDITA DELLA ECONOMIA AZIENDALE

2-CONOSCENZA E CAPACITÀ DI COMPRENSIONE: SAPERSI ORIENTARE SUI MODELLI AZIENDALI


3- CAPACITÀ DI APPLICARE CONOSCENZA E COMPRENSIONE:AVERE LA CONOSCIENZE DEI PRINCIPI FONDAMENTALI DELLA  GESTIONE  DELL’ AZIENDA


4-AUTONOMIA DI GIUDIZIO: CAPIRE I PRINCIPI DEI MODELLI GESTIONALI AZIENDALI


ABILITÀ COMUNICATIVE:


CAPACITÀ DI APPRENDIMENTO:



	tb_obiettivi_eng: 1- EDUCATIONAL OBJECTIVES: IN-DEPTH KNOWLEDGE OF BUSINESS ECONOMICS

2- KNOWLEDGE AND UNDERSTANDING: KNOWING HOW TO ORIENTATE BUSINESS MODELS

3- ABILITY TO APPLY KNOWLEDGE AND UNDERSTANDING: KNOWING THE FUNDAMENTAL PRINCIPLES OF BUSINESS MANAGEMENT

4- JUDGMENT MAKING: UNDERSTANDING THE PRINCIPLES OF BUSINESS MANAGEMENT MODELS


LEARNING SKILLS:



	tb_prerequisiti_ita: NESSUNO
	tb_prerequisiti_eng: NOBODY
	tb_programma_ita: 1. INTRODUZIONE 1.1 Nozioni  introduttive. 1.2 Classificazione in relazione all'attività economica.1.3 Classificazione in relazione al fine.1.4 Classificazione in relazione al soggetto economico. 1.5 Classificazione in relazione al soggetto giuridico.  1.6 Classificazione in relazione alla dimensione. 
2 I SOGGETTI AZIENDALI. 
3. LA ANALISI QUALITATIVA DEL PATRIMONIO AZIENDALE.                                      
4. ASPETTO QUANTITATIVO DEL PATRIMONIO.                                                          
5. FUNZIONE O MISSIONE AZIENDALE.                                                                          
6. LA GESTIONE.                                                                                                                 
7.  I CICLI AZIENDALI.                                                                                                        
8. L'ASPETTO FINANZIARIO DELLA GESTIONE.                                                             
9. LE FONTI DEL CAPITALE. 9.1 Finanziamenti di capitale proprio. 9.2 Finanziamenti di capitale di terzi.                                                                                               
10. L'ASPETTO ECONOMICO DELLA GESTIONE.                                                           
11. IL PATRIMONIO DI FUNZIONAMENTO.                                                                
12.  I VALORI AZIENDALI.                                                                                                 
13. L'ANALISI DEI FATTI AZIENDALI.                                                                               
14.  LA CONTABILITA’ GENERALE E LE REGISTRAZIONI CONTABILI.                           15.  REITERAZIONE DEI CONCETTI TRATTATI ED ESEMPI ED ESERCIZI SULLE REGISTRAZIONI CONTABILI DI ESERCIZIO.   15.1 L’IVA – Imposta sul Valore Aggiunto.                                                                                        
15.2 La liquidazione delle retribuzioni: riflessi  contabili.    15.3 L’acquisizione delle immobilizzazioni.                   
16. LE SCRITTURE DI ASSESTAMENTO. 16.1. Le scritture di completamento. 16.2 Le scritture di integrazione.   16.3 Le scritture di rettifica.   16.4 Le scritture di ammortamento.                                                                                                    
16.5 Altri esempi di scritture di integrazione e rettifica.                                                                  
17. RIEPILOGO ED INTRODUZONE AL BILANCIO DI ESERCIZIO. 17.1 Lo stato patrimoniale.       17.2  Il conto economico.     17.3 La contabilità generale. 17.4 Dalla contabilità al bilancio: un passaggio delicato.  17.5 "Ripensare" il bilancio: la riclassificazione. 17.6 Il bilancio europeo.     17.7  Esercitazione completa.                                                                                                                
18. LE DIVERSE CONFIGURAZIONI DEL CAPITALE.    18.1 Il capitale di costituzione e le sue variazioni . 18.2 Gli aumenti di capitale.     18.3. La riduzione di capitale.    18.4. Le scritture relative alla determinazione del risultato d’esercizio.     18.5  Il capitale di liquidazione .    18.6 Il capitale economico .      18.6 . a) Il metodo patrimoniale.        18.6 . b) Il metodo reddituale.    18.6 . c) I metodi misti patrimoniali-reddituali: logica sottostante.                                              
18.6 . d) I metodi finanziari.    18.6 . e)La relazione di stima.                                                                                                               
19. ANALISI PER INDICI .    19.1 Introduzione.    19.2 Finalita’ delle riclassificazioni di bilancio.        19.3. I soggetti.             19.4 Prima fase: il reperimento e la verifica dell'attendibilità dei dati di bilancio.    19.5 Seconda fase: la riclassificazione dei prospetti contabili.   19.6 La riclassificazione dello stato patrimoniale.  19.7 La riclassificazione del conto economico.    19.8 Il calcolo degli indicatori.       19.9  Gli indici di composizione.                                                                                                           
19.10 Gli indici di redditività.       19.11 L'interpretazione dei risultati.                                                                                                   
20. LE IMPOSTE SUL REDDITO NEL BILANCIO DI ESERCIZIO E LE CONNESSE 
SCRITTURE CONTABILI.     20.1. Introduzione.              20.2.L’evoluzione della normativa civilistica – fiscale.        20.3. Le Imposte in bilancio: correnti, anticipate e differite.      20.4. Le imposte correnti, anticipate e differite: differenze e classificazioni. 20.5 Le rilevazioni in bilancio delle imposte. 20.6 Contabilita’ ordinaria e contabilita’ semplificata .                                                                  
21. LE AZIENDE DA UN PUNTO DI VISTA GIURIDICO.                                                   
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-  In Diritto & Diritti ISSN 1127-8579 Guida agli aspetti gestionali dell’azienda agricola 28 gennaio 2022 .
-LE DIVERSE CONFIGURAZIONI DEL CAPITALE, pubblicato il 30/12/22 con ISSN 1127-8579 su Diritto.it-MAGGIOLI EDITORE. EC

	tb_biblio_eng: 
	cb_mod_presenza: Yes
	cb_mod_distanza: Off
	tb_mod_svolgimento_ita: LEZIONI IN PRESENZA
	tb_mod_svolgimento_eng: 
IN-PERSON LESSONS
	rb_mod_frequenza: 1
	tb_mod_frequenza_ita: FACOLTATIVA
	tb_mod_frequenza_eng: 
OPTIONAL


